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VERKSAMHETSBERATTELSE

INLEDNING

Efter 2022 ser Salt tillbaka pa ett ar da mycket vi langtat efter kunde férverkligas. Fran det att Sverige i februari
kunde slappa sina coronarestriktioner fick vara foreningar annu stérre mojligheter att samlas. Vi tror verkligen att
vara gemenskaper har stor betydelse for barn och unga i vart land och kdnner tacksamhet for de avtryck Salt har

fatt gbra under 2022.

Nagot av det forsta som skedde pa nationell niva efter att restriktionerna slappt var ett ekumeniskt arrangemang:
ungdomsledarkonferensen Kallad. Med tretton organisationer som medarrangdrer samlades 6ver 300
ungdomsledare till en helg av undervisning och gudstjanst. En uppskattad motesplats och vardefull inledning pa

aret.

Under 2022 har Salt bjudit in till flera storre motesplatser. Nagra exempel ar gathering for Soul Children-korer,
konferensen Livsvag for unga vuxna och nyarslagren Livskraft pa fyra platser i Sverige. En gladjande nyhet har varit
Ung i mission, en grupp unga manniskor som samlats ndgra ganger under aret och fatt fordjupa sig i internationella

fragor och missionsengagemang.

Under Kristi himmelsfardshelgen genomforde EFS och Salt en gemensam fysisk arskonferens for forsta gangen pa
fyra ar. Konferensen skedde i Helsingborg med program for barn, ungdomar och vuxna pa temat “Leva mission”.
Salt medverkade bland annat med ett pass om tro i hemmet innehallande en live-version av podden Hemmasnack.

Ett viktigt inslag under aret var att uppmuntra till fornyelse av medlemskap i Salt, dd medlemssiffrorna hade
paverkats bade av pandemin och av 6vergangen till det digitala medlemsregistret. Efter en medlemskampanj
hojdes medlemsantalet anméarkningsvart, men utmaningen kvarstar till kommande ar att komma tillbaka till det
medlemsantal som Salt hade innan covid-19.

Salts kansli har under aret kunnat aterga till att primart jobba fran kontoret i Uppsala, vilket har varit en stor gladje.
| januari fick teamet ocksa en ny kollega i My Nygren, som har varit vikarierande projektkoordinator inom ungdom
och ledartraning. Aven styrelsen har kunnat métas fysiskt igen och haft givande sammantrdden med spannande

fragor.

Styrelsen vill nu redogora for helheten av Salts arbete under 2022 - allt med organisationens syfte “att barn och
ungdomar ska fa lara kdnna, komma till tro pa och félja Jesus Kristus”.

SALTS ORGANISATION

Salt ir organiserat som demokratiska
lokalféreningar som sammansluts i
distrikt/regioner och i en nationell
nivi. Alla nivier har en demokratisk
struktur, ndgot som ocksa krivs

for ate Salt ska ha ritt till stats-,
landstings- samt regionbidrag. Det ir
pa lokal nivd som minniskor frimst
kan vara ljus och salt i sin vardag,
dir barn och unga far vixa in i tro
och ldrjungaskap och som visionen
kan uppfyllas. Pa distrikt-/regional
nivd kan lokala freningar samarbeta
och resurser finnas for att stddja och
fokusera lirjungatriningen. Ansvaret
for distrike-/regional nivan ligger pd
de flesta hall pa EFS. Riksnivan har
i uppgift att stodja distrike, regioner

och lokal niva och skapa gemensamma

resurser. Riksivan kan ocksa sitta ett
fokus och en spets i uppgiften att vara
ett salt i virlden och in i EFS.

STYRELSENS ARBETE

Salts styrelse har under varen bestatt
av Daniel Forsberg (ordfrande),
Michael Rastas (vice ordférande),
Jessica Reijer (sekreterare), Tove Eng,
Samuel Eriksson, Daniella Kullenberg,
Olle Rosenius, Simon Simonsson,
Tomas Rosenkvist, Sofia Stihl, Sofie
Myrtenstam och Sandra Ahman.

Under hésten har styrelsen bestdtt
av Michael Rastas (ordférande),

Olle Rosenius (vice ordférande),
Samuel Eriksson (sekreterare), Mans
Arvidsson, Emma Boije, Tove Eng,
Benner Lowenham, Viktoria Nordén,
Mans Wieland och Sandra Ahman.
Styrelsen har utover dessa ledaméter
haft tv4 vakanta platser under hosten.
I slutet av aret beslutade styrelsen att
omkonstituera sig, si att rollen som
vice ordférande éverlimnas frin Olle
Rosenius till Viktoria Nordén frin och
med varterminen 2023.

Under 2022 har styrelsen haft
sju protokollférda sammantriden,
varav ett var per capsulam, ett var
konstituerande och tvi var videométen.
Nagra centrala dmnen har varit Salts
ekonomi, summering av de senaste rens
strategiska processer samt en plan for
framtida strategiarbete.

FORENINGS- OCH
MEDLEMSSTATISTIK

I slutet av 2022 hade Salt 114
anslutna foreningar. Av dessa var 103
aktiva, vilket dr en minskning med
19 stycken frin foregiende dr. Under
2022 anslét sig tva nya foreningar:
Salt Markaryd och Salt Kalmar.
Medlemsantalet var 4 112 stycken,
vilket ir att jimféra med fjoldrets 2
615 stycken. Antal medlemmar 6-25
ar var 3 555.



ANSTALLDA!

Ovre raden: Rebecca Stighem, Monica
Arndt, Amanda Frankner, Charlotta
Nordstrom

Mittersta raden: AnnaHelena Lindberg,
Maria Ottestig, Helena Alin, Sofia
Svensson

Undre raden: My Nygren, Amanda

I bérjan av dret paverkades

foreningslivet fortfarande i stor
omfattning av Covid-19 och
restriktionerna kring detta. Manga
verksamheter och liger kunde inte
genomforas och en hel del foreningar
pausade verksamheten.

Under hésten genomférdes en
medlemskampanj som genererade en
fordubbling av antalet registrerade
aktiva medlemmar i medlemssystemet

NGO Pro.

EKONOMI

Salt redovisar ett resultat for 2022
pa 0 tkr, vilket dr langt bittre dn det
budgeterade resultatet pa -605 tkr.

Aven detta ar fick vi extra bidrag

frin MUCF (Myndigheten for
ungdoms- och civilsamhillesfrigor)
som kompensation for extra kostnader
i samband med pandemin. Dessutom
har berikningen av det ordinarie
bidraget fortsatt kunnat beriknas pa
medlemsantalet fore pandemin, vilket
har varit till Salts fordel. Totalt har Salt
erhillit 2 717 tkr frin MUCE, varav 1
810 tkr ir Sronmirkea till att komma
de lokala medlemsféreningarnas
verksamhet till del. DA vi fick extra
bidrag frin MUCEF fick vi dven
méjlighet att fora dver valfri summa
till 2023. Salt valde da att féra 6ver 20
tkr till 2023 och totalt anvinder 2 697
tkr av bidraget under 2022.

Intikterna dversteg budget samtidigt
som kostnaderna understeg
densamma. Intiktsdkningen berodde
frimst pa atc det extra bidrag vi

fick av MUCEF for stdd kopplat

till pandemin. Differensen pa
kostnadssidan berodde huvudsakligen
pa ligre personalkostnader in
budgeterat i samband med vakanser.

Insamlade givor uppgick till 607 tkr

Vadian, Victor Forssman

till Salt via EFS. Salt har dock ett
avtal med EFS som garanterar oss 1
miljon kronor i givor. Salt fir varje
ar yteerligare gavor i form av en delad
rikskollekt frin Svenska kyrkan. Ar
2022 4rs kollekt uppgick till 318 tkr,
vilket kan jimféras med 97 tkr 2021,

190 tkr 2020 och 594 tkr under 2019.

EFS ger Salt bidrag for vért arbete
med Bial. Detta sker frin och med
rikenskapsaret med ett fast belopp pa
255 tkr per ar.

Fore avdrag for forsikringsavgift
delades 157 tkr ut som start-
och foreningsbidrag till lokala
Saltféreningar.

ANSTALLDA

Rebecca Stighem arbetade som
generalsekreterare pa 100%.

Monica Arndt vikarierade som
bitridande generalsekreterare pa 50%
fr.o. m. april.

Amanda Frankner arbetade som
kommunikatér. Under hosten
overgick tjdnsten frin 80% till 60%.

Charlotta Nordstréom arbetade som
projektkoordinator for férening och
scout t.0.m. augusti. Under viren

overgick tjdnsten frin 40% till 60%.

AnnaHelena Lindberg arbetade som
barn- och familjekoordinator pd 80%.

Maria Ottestig arbetade som barn-
och familjesamordnare pa 30%.

Helena Alin arbetade som Soul

Children-koordinator pa 50%.

Sofia Svensson arbetade som Bial-

inspirator pa 15%.

My Nygren vikarierade som
projektkoordinator inom ungdom och
event. | mars dvergick vikariatet fran

30% till 70%.

Amanda Vadian arbetade 80% som
bitridande generalsekreterare t.o.m.
februari och var direfter tjinstledig.

Victor Forssman var tjinstledig fran
sin tjinst som projektkoordinator pa
80%.

Den totala tjinstevolymen var under
varen 505% och under hosten 455%.

SALTS
SVERIGEARBETE

Ledarstdd och kontakt

Genom EFS och Salts liger och
arskonferenser ledartrinas unga
minniskor som har olika uppgifter
och ansvar. I Salts grupper och
foreningar runt om stdr unga
minniskor i uppgifter. Under 2022
pabérjades ett arbete med att ringa
runt och hilla nirmre kontakt med
ledare. Bide for att stotta dem,
identifiera behov och for att se vad
som hinder p3 olika hall. Livsvig
utsdgs som ett event som ir sirskilt
vikitgt for unga ledare att uppmuntras
dka pa. Dir arrangerades ett sirskilt
ledarspér. Bdde de stora samlande
eventen och den personliga kontakten
med alla ledare och grupper ses som
viktigt for act uppmuntra ledare

och stirka och medvetandegéra den

gemensamma identiteten som barn
och unga i EFS.

I Trygga Hander

I EFS och Salts verksamheter ir



mdnga anstillda och frivilliga ledare
engagerade och méter barn och
unga i en rad olika situationer. For
att sakerstilla ace bade ledare och
deltagare ir trygga paborjades under
dret ett arbete for att utbilda i hur
man kénner igen olika typer av
overgrepp samt hur man pd bista sitt
forebygger dessa. Vi tittade pd nigra
olika I6sningar och landade till slut

i att vi ville anvinda oss av kursen I
Trygga Hinder fran Frilsningarmén.
I november 2022 utbildades vara
forsta kursledare samt personal frin
Salts och EFS kansli for att sedan
kunna implementera detta i hela
organisationen under kommande ar.
EFS och Salt ir licensierade att sjilva
halla I Trygga Hinder-kurser fr.o.m
januari 2023.

Ldger och konferenser
Arskonferensen hélls i Helsingborg
med temat Leva mission. Fredagens
underrubrik Frin generation till
generation satte till stor del prigel pd
hela helgen.

Vid barnens konferens deltog runt
100 barn. Aven barnen arbetade
under helgen med temat Leva
mission, vilket vi lingtar efter att alla
generationer gor tillsammans. Kring
barnkonferensen tjinade en grupp
dedikerade ledare. Efter konferensen
foljdes barnkonferensen upp med
ett fordldraméte, vilket var mycket
uppskattat, bade for forildrar och
for ansvariga som fick héra mer om
vad barnen tagit med sig. Barnen
betjinade som forebedjare vid en
gudstjinst p arskonferensen, vilket
dven det var mycket uppskattat.

Med kort varsel arrangerades dven

ett tondrsspar. Det var ett 30-tal
ungdomar som var med under delar av
eller hela helgen. Sirskilt uppskattad
var outreachen; under l6rdagen fsljde
tondrssparet med pannkakskyrkan

ut pa stan efter forberedande
undervisning och samtal om att dela
tro. Manga erfarade for forsta gingen
att evangelisera och gd ut pd stan och
det vickte mersmak.

P4 drsmotet var det cirka 25 ombud
“pa plats”fran hela landet. Michael
Rastas forklarade hur ett arsmote

gér till och varfor vi gér som vi gor.

Verksamhetsberittelsen gestaltades
genom frigesport. Mot slutet anslot
dven barnens konferens och maskoten

Gulliver bjod pa glass.

Kallad

Den 18-20 mars var Salt med och
arrangerade konferensen Kallad

for ungdomsledare. Helgen var ett
nationellt ekumeniskt arrangemang
som samlade over 300 deltagare i
Filadelfiakyrkan i Orebro. Helgen gick
under temat “Fér en tid som denna”
och innehéll gudstjdnster, teologisk
och praktisk undervisning, outreach
och café med talkshow. Flera personer
fran Salt och EFS fick mojlighet att
undervisa pa konferensen och fran
vér rorelse deltog ledare frin bade
lokal, regional och nationell niva.
Kallad har genomforts tidigare och
var denna ging planerad att arrangeras
4r 2020, men planerna behovde
flyttas fram tills coronarestriktionerna
i Sverige slipptes. Arranggrer for
konferensen var Salt, Pingst Ung,
Equmenia, Frilsningsarmén Ung,
Svenska Alliansmissionens Ungdom,
Evangeliska Frikyrkan, Svenska
Kyrkans Unga, Livet Ord, KRIK, Ny
Generation, Reach, Studieférbundet
Bilda och ALT (Akademi for
Ledarskap och Teologi).

Livsvag

Helgen 18-20 november anordnades
konferensen Livsvig. P4 plats

fanns cirka 150 deltagare samt ett
50-tal medverkande, volontirer

eller deltagare med uppgift. Vid
kvillarna tillkom ytterligare 100-

150 deltagare vid kvillsmétena.
Fredagkvillens gudstjinst livesindes
och delar av konferensen spelades in.
Aldersgruppen for konferensen ir
18-35 4r, arets tema var “Riktad” och
My Nygren, Tomas Nygren, Daniel
Svensson och Elin Sharew Svensson
var huvudtalare. Temat ir del i en
serie pd tre r. 2021 var temat “Rotad”
och 2023 ir temat “Rustad”. EFS

bar ett huvudansvar for konferensen.
Den arrangerades i samarbete

med Salt, Johannelund samt EFS
missionsforening i Lotenkyrkan. P4
Salts nskemal fanns ett seminariespir
med namnet “riktad i ledarskap”.
Detta var sirskilt framtaget som en
resurs for salts minga ledare, sparet var

mycket uppskattat.

Livskraft

Livskraft Polar Sommar arrangerades i
Alvsbyn. Forra aret arrangerades ocksa
Livskraft Sommar i Skellefted, men

dessa deltagare bussades detta ar upp
till LK Polar Sommar.

Under nyéret 22/23 genomférdes
nyérsldgret Livskraft pd fyra platser
i landet - Norrbotten, Visterbotten,
Mittsverige och Sydsverige.

Kring ldgret i Mittsverige, som inte
genomfordes forra dret, togs ett nytag.
Flera forsamlingar som férut inte
skickat sina ungdomar pa Livskraft

deltog.

Eftersmaken kring de fyra ligren var
god och de var uppskattade.

Teamlinjen

Teamlinjen 4r Salts teamtriningsskola.
Visionen ir att f4 vara en vixtplats
dir deltagarna far bli utrustad som
larjunge och ledare i forsamlingsmiljo
och som del i ett team. Praktiken

kan se lite olika ut men sker for det
mesta i forsamlings- och skolmiljo.
Detta varvas med undervisning och
studier under aret. Utbildningen sker
inom Aredalens folkhégskolas ram
och flera av utbildningsveckorna ir
forlagda till folkhdgskolan. T tilligg
triffas teamlinjen regelbundet for
distansundervisning,.

Under viren hade Teamlinjen nio
stycken teamare pa fyra stillen:
Ojersjékyrkan EFS, Kornhillkyrkan
EFS, EFS kyrkan Skellefted samt pa
KRIK-kontoret i Uppsala.

Under hésten bérjade ett nytt lasir
med 11 stycken teamare férdelade

pa fem platser: Ojersjokyrkan EFS,
Buraskyrkan Géteborg, Undersiker
och Kalls Férsamling (svk),
Grisbackakyrkan Umed (EFS) samt pa
KRIK kontoret i Uppsala.

Bjorn Sylvén arbetade 30% fran
Aredalens folkhogskola med

Teamlinjen.

Barn, familj och sondagsskola
I mars besokte Olof Brandt Salts
kansli for att undervisa om rapporten
Hir for att stanna. Dagen gav minga
insikter och Salts kansli har under
aret lyft rapporten och dess lirdomar



ndr vi hillit foredrag om barn

och tro i olika delar av landet och
organisationen. Minga har tagit till
sig tanken om de byggstenar som ir
viktiga for att barn och unga ska fi en
tro som haller hela livet.

Under vérterminen 2022 slipptes sju
nya avsnitt av podden Hemmasnack.
Tre tweens samt Marie Larsson som
programledare och Martin Helgesson
som husteolog. I skrivande stund ir
samtliga 21 avsnitt nedladdade snart
10.000 ganger. Infor hsten beslutades
det att vi skulle slippa firre avsnitt per
sisong. Detta eftersom det redan finns
tillgdngligt sd pass minga avsnitt pa
plattformen och fér att dra ned pé den
tid som forberedelsen och de faktiska
inspelningarna innebir. Vi landade
4ind4 i beslutet att fortsitta med
podden i och med att vi uppmuntrar
lyssnare att skicka in frigor. Vi tinker
ocksd att det tar tid f6r podden

att nd ut till lyssnare och att det dr
relevant att ha en levande podd dir
det kontinuerligt kommer ut nya
avsnitt, om n i lingsammare tempo
in tidigare. Under senhésten spelades
det in avsnitt f6r 2023 och di med

ny programledare Rickard Karlsson
Lundmark och husteolog Charlotta
Nordstrom. Podd-ginget utdkades
ocksd med ytterligare tvi tweens, till
totalt fem stycken mellan 13-14 4r.

Vid arskonferensen i Helsingborg
medverkade Hemmasnack-Live
och det visade sig fungera i live-
sammanhang ocksd. Jitteroligt!

Vi spelade ocksa in en film om
Hemmakonceptet, med hjilp av EFS
kommunikationsavdelning, dir vi
betonar vikten och virdet av familjen
och att dela tron i hemmet. Filmen
lanserades pa drskonferensen.

Vi har silt kortleken Hemmatid
och promotat den som en del av
Hemmakonceptet tillsammans med
Hemmakyrka och Hemmasnack.

Salt var med och montrade pd
SommarQOas pé Gullbrannagirden
och holl dir ett aktivt seminarium for
familjer tillsammans med KRIK dir
bade aktiviteter och samtal var en del
av innehillet. Bland annat anvindes
Hemmatid-kortleken.

Under 2022 slidppte vi tvd SKATTEN-
paket: Paket 4 och Paket 5. Dirmed ir
ompaketeringen av materialet firdig
och vi har nu ett heltickande program
att ge till kyrkor. Om man képer alla
paketen ricker de till tre lisdr och

ger barnen kinnedom och erfarenhet
av Bibelns hela berittelse. En nyhet
for aret blev SKATTEN-pirmen — en
firgklick i bokhyllan f6r de som

viljer att skriva ut samlingarna. Alla
Salt-koordinatorer har under aret

fate visningsexemplar for att kunna
inspirera till att anvinda SKATTEN i

sin region. I november inbjods till ett
webbinarium om SKATTEN som tyvirr
fick stillas in p.g.a. for 4 anmilda.

Under aret gjordes ytterligare tva
inspelningar av Skatten LIVE varav
en sindes pd domsondagen. Vid
irskonferensen i Helsingborg anvinde
sig barnens konferens av SKATTEN

och gjorde webbsinda specialavsnitt
didr familjen tillsammans fick inleda
morgonen med Gulliver, Sofia
Svensson, Tilda Henningsson och
Mins Wieland.

Jesus till barnen-ndtverket
Under véren hélls inspirerande

Jesus till barnen-dagar runt om i
landet och representanter frin Salt
montrade vid de olika platserna
(Jonképing, Stockholm, Umed,
Malmo). I Ume3 holl Salt dven tva
uppskattade seminarium med fokus pd
virt Hemmakoncept och Hir for att
stanna-rapporten.

Styrgruppen (dir representant frin
Salt ingér) bérjade planera infor
kommande konferens 2023 och hade
fler fysiska triffar och fler digitala

moten dn ett vanligt ar.

Soul Children

Under varen 2022 arbetade vi med
héstens terminspaket med temat
sjalvbild. Terminsliten For alltid
skrevs av Esther Collective (Hedvig
och Isak Rizell) och fokuserar pa hur
vi dr dlskade bortom var prestation.
Agnes Arlebrandt gjorde koreografin.
Andakesmaterialet gjordes i samarbete
med Equmenias samtalskortlek
Suntprat, dir vi valde ut nigra kort,
med syftet att ge verktyg till ledare och
uppmuntra unga till att samtala om
tro, sjilvbild etc. I komplement till

detta hade vi fem skrivna andakter.

Under hésten 2022 arbetade vi med
terminspaketet f6r kommande var,
vilket hade temat tillit. Terminsliten
Rest in your arms skrevs av Helena Alin
och Isabelle Edsmyr, och berdr temat
hur vi kan falla i Guds armar trots att
virlden ir mérk och framtiden oviss.
Agnes Arlebrandt gjorde koreografin
dven till denna. Andaktsmaterialet
bestod av fem mininoveller med
tillhérande samtalsfrigor och

sanger att lyssna pd i samband med
lisningen. Novellerna var baserade pa
berittelser ur Bibeln dir minniskor pd
olika sitt behdvde lita pa Jesus.

Under viren erbjéd Helena Alin
telefonsamtal till alla korledare

i Soul Children (férutom de
Equmenia-anslutna, som Karin
Bodell ir kontaktperson for) och
drygt 20 samtal dgde rum. Manga
ledare upplevde detta som mycket
uppmuntrande, och det blev en chans
for Helena att stilla frigor om hur
verksamheten och materialen fungerar

i praktiken.

I september anordnades en digital
ledartriff med syfte att fi samla

och uppmuntra ledare inom Soul
Children, med fokus pa SCs tre
ben. Mia Sandell talade om det
musikaliska, Sofia Svensson om det
andliga och Ulrika Dabo om det
sociala. Triffen samlade ca 30 ledare,
och gav upphov till en ny kér, dd en
korledare, som di dnnu inte hade en
SC-kér, blivit tipsad att komma pd
ledartriffen och direfter startade kor.

En Gathering ir en minifestival

i samarrangemang mellan Soul
Children Sverige och ett lokalt
sammanhang. Det brukar i regel vara
en fullspickad helg med kérdvningar,
andakter, dans, lek, konsert pa
lordagkvillen och medverkan i
gudstjinst pa sondagformiddagen.

I april genomférdes en Gathering i
Equmeniakyrkan i Arjing, vilket ledde
till att en ny kér startades (Arjing Soul
Children). Gatheringen projektleddes
av Karin Bodell, och hon och Helena
Alin ledde Gatheringen tillsammans
med korledaren Anna Jonehog frin
lokala forsamlingen, och norska
gisterna Helene Rehaug Byholt

och Helene Haga. Sollentuna Soul
Children med kérledare Ulrika Dabo



medverkade ocksd. Gatheringen
samlade ca 65 tweens.

I september genomférdes en
Gathering i Vixjo, vilket ledde till att
tv nya korer startades (Mdnsteras-
Fliseryd Soul Children och Ojaby
Soul Children). Det fanns bade
Children-spar for 10-16 ar och
Kids-spar for 7-9 ar. Gatheringen
projektleddes av Helena Alin, och hon
ledde den tillsammans med Helene
Rehaug Byholt fran Norge, Anna-
Maria Toftgird (som ansvarade for
Kids-sparet), och Jonas Nilsson och
Katarina Killner frin Skogslyckans
forsamling. Gatheringen samlade ca

90 barn.

Under Hondkonferensen i juli holl
Karin Bodell och Helena Alin,
tillsammans med SC-kérledare frin
vist, i ett Soul Children-spér under
fyra dagar. Varje workshop innehsll
sangdvning, dans, lek i smagrupper
och andakter med bonestationer. Det
kom mellan 40-70 st barn varje dag
och veckan avslutades med att vi sjong
pa gudstjdnsten pd stora scenen.

Under dret har Soul Children Sverige
haft 47 registrerade kérer, varav

9 ir kopplade till Equmenia, 9 ir
kopplade till Salt och resterande ir
utan anslutning till nigotdera. Vissa
av dessa ir nya, och andra har avslutat
sitt medlemskap. Ca 5 kérer ir svaga,
dvs antingen utan ledare eller utan
tweens, men fortfarande anslutna som

kér.

Salt+

Vir digitala resursbank Salt+ har
under véren fyllts pi med en del
inspelad undervisning. Under hésten
har inte nagra nya serier spelats

in, ddremot har undervisning vid
exempelvis Livsvig spelats in, som
kommer att publiceras framéver. Salt+
utgor en viktig resurs och samling av
undervisning och samtalsunderlag.
Forhoppningen ir att resursen
kommer att anvindas allt mer av
ungdomsgrupper och ledare.

Medlemsregistret

Under bérjan pd 2022 begrinsades
fortfarande féreningarnas verksamhet
kraftigt p4 grund av restriktionerna
kring Covid-19. Manga féreningar var
vilande eller pausade verksamheten.

Under hésten genomférdes en

medlemskampanj med syfte att fa

fler féreningar att skriva in nya, samt
aktivera vilande medlemmar. Det var
en satsning som foll vil ut, och vi
fordubblade antalet aktiva medlemmar
i NGO Pro under hésten.

Vi fortsitter jobba vidare med sitt

att forenkla for féreningarna med
administration och medlemsférnyelse,
sdsom SMS-snurran och andra
dtgdrder.

Scouting

Salt Scout gick 2022 in i tionde aret
som samverkansorganisation med
Scouterna och trettiofjirde aret som
scouter!

Arbetet med Patrullriks 2023 har
fortsatt med temat "Rotad” utifrin
Ef 3:14-21: ”Vi ska st fasta och

vara rotade i Kristus”. Visionen med
Patrullriks 2023 ir: “Genom scouting
vill vi att barn och ungdomar ska lira
kinna, komma till tro p4, och félja
Jesus Kristus. Genom arbetet med
Patrullriks, som har en viktig roll i
arbetet med barn och ungdomar, tror
vi att detta mojliggors genom att ha
Jesus i centrum, gemenskap i tro,
bén, och efterfoljelse, naturen och
skapelsens under, vittnesbord och
gemenskap.”

Ledord som 4r med och formar
planeringen ir:

Tid: Viktigt att det ska finnas tid
under ligret for gemenskap, mote
mellan generationer, tid att bara vara,
och njuta ligerlivet.

Enkelhet: Det ska vara enkelt att
bygga och ligret ska uppmunctra till
delaktighet och idérikedom for att

forma ligret tillsammans.

Trygghet: Alla som kommer till ligret
ska uppleva trygghet i ligrets struktur
samt mellan minniskor. Att vi ska
virna om varandra, att vi fir tycka och
tinka olika, respektera varandra fullt

ut- ande, sjil och kropp.

Rotad: Ef 3:14-21. St fasta och

var stadigt rotade i honom...genom
kyrkan och genom Jesus Kristus...i alla
sliktled i evigheter.

Arbetet med att hitta ligerplats for
Patrullriks 2026 satte igdng i slutet av
aret.

CSU har under 2022 bland annat

jobbat med ledarstdd och arrangerat
tvd digitala triffar for Salts scoutledare.
Triffarna syftade till ate stirka ledarna
och virdar var CSU och Salts kansli.
Forutom en mojlighet att lira kiinna
varandra innehéll triffarna bland
annat personliga vittnesbérd och
undervisning om barns roll i Bibeln.

Vidare har Salts generalsekreterare
fortsatt delta pa regelbundna

méten med Scouternas
samverkansorganisationer. I bdrjan av
aret genomforde nitverket den arliga
kampanjen 40 dagar for klimatet som
inspirerar patruller till klimatbingo
och andra aktiviteter.

Scout-tjinsten har under andra halvan
av dret varit vakant.

SALTS
INTERNATIONELLA
MISSION

Barn i alla ldnder, Bial

Bial dr EFS och Salts gemensamma
missionsarbete fér och tillsammans
med barn. Under 2022 samlades 2
009 045 kr in till verksamheter som
EFS systerkyrkor och partners har
for barn i Eritrea, Etiopien, Somalia,
Tanzania, Malawi, Indien och Irak
samt till satellitkanalen SAT-7 KIDS.
Under éret har temat varit Skapad till
att skapa med fokus pa barns behov
av lek, vila och meningsfull fritid.
Exempelvis har ett barncenter i Irak
for dtervindande barn pd flyke getts
bidrag.

Bial-missionirerna Marita Hasselberg
och Nora Sandahl har bland annat
hallit i kurser for sjukvirdspersonal
som moéter barn. Bials docka Haki #r
en god medhjilpare i det arbetet.

Haki har dven besokt EFS- och
Salt-foreningar i Sverige samt
drskonferensen i Helsingborg. Dir
inneholl Barnens konferens Bial-
samlingar utifrdn rstemat och EFS-
praktikanter samt inbjudna gister frin
Tanzania medverkade tillsammans
med Sofia Svensson och ett par ur
Bial-gruppen.

Bials arbetsgrupp har haft tre digitala
sammantriden och uppféljningar i
Messenger-grupp for att visionera



och planera. En stor glidje i arbetet
var lanseringen av Bials nya logga och
grafiska profil i februari 2022, med
Jonatan Knutes pa EFS som AD.

I sex nummer av Budbiraren har Bial
haft ett eget uppslag, detta 4r med en
foljeting om kristna pionjirer som var
och en fitt en samlarbild att klippa ut
och spara. Den tecknade Bial-serien av
Linnea Andersson och Sofia Svensson
har publicerats pd dessa Bial-sidor och
synts i Salts sociala media.

I november samlade Soul Children-
kérer in till Bial i insamlingskonceptet
Soul Mate, ocksi med drets tema

“Skapad till att skapa”.

Utbyten

Utbytet med séndagsskolledare frin
Iringa, Tanzania med Noltorpskyrkan
i Alingsds som vérdar gick inte

att genomfora som planerat p.g.a.
pandemin men under aret har ny

planering gjorts och besoket planeras
till mars 2023.

Ung i mission

I januari slogs portarna upp till nya
motesplatsen Ung i mission som
genomfors tillsammans med EFS
internationella avdelning med ledning
av Sofia Svensson och Erik Johansson.
Ung i mission har haft sex deltagare
samt en deltagare i borjan av dret fran
Salt-styrelsen. Gruppen har férutom
uppstarten i januari triffats i samband
med érskonferensen och en helg i
oktober, samt digitalt vid tre tillfillen.
P4 programmet har det bland annat
stitt: mission utifrdn Bibelns stora
berittelse med Sophia Tranefeldt,
minoritetskyrkan i Irak med David
Lundin, skapelseansvar med Howard
Maujo i Malawi samt Lois Lindholm,
och kyrkligt pdverkansarbete med
Niklas Eklov.

SALTS
KOMMUNIKATIONS-
OCH INFORMATIONS-
ARBETE

Salts verksamhet har under 4ret
omgirdats av ett informations- och
kommunikationsarbete. Annonser for
bland annat Salt+, Hemmasnack och
Hemmatid har publicerats i tidningar

som KRIK-nytt och Junia, men iven
digitalt via betald marknadsféring

pa Facebook och Instagram samt

via banners som synts pd flera olika
hemsidor. Detta utéver de annonser,
artiklar och information som under
dret publicerats i EFS missionstidning
Budbiraren.

Hemsidor

Salt har under 2022 drivit foljande

hemsidor:

e salt.efs.nu — hemsida for hela
organisationen.

livskraft.efs.nu — hemsida for
Livskraftsldgren.

bial.efs.nu — hemsida for Barn i alla
linder.

skatten.nu — hemsida for
sdndagsskolematerialet SKATTEN —
pa dventyr med Gud.
webbutik.skatten.nu — webbutik for
SKATTEN.

patrullriks.nu — hemsida for

scoutldgret Patrullriks.

soulchildren.se — hemsida for Soul
Children.

saltplus.nu — resurshemsida med

undervisning for ungdomar och
ledare.

Nyhetsmail

Salt har totalt skickat ut 8 nyhetsmail
under 2022 till olika mélgrupper.
Dessutom har det skickats 1
nyhetsmail gillande skaTTEN och

8 nyhetsmail till Soul Childrens

abonnenter och ledare.

Sociala medier och video
P34 sociala medier har Salt frimst synts
pa Instagram, Facebook och YouTube

(Salt+).

Soul Children, SKATTEN och
Patrullriks har haft egna Facebook-
sidor. Soul Children har iven haft ett
Instagram- och ett TikTok-konto.

Podden Hemmasnack har under

dret sldppt tva sisonger pd Acast.
Dirigenom har den gatt att lyssna pi
genom plattformar som t.ex. Spotify,
Apple Podcasts och Google Podcasts.
P4 Spotify slipptes dven tva ldtar fran
Soul Children Sverige; varens lat Der
dr Du och den tidigare terminslaten
God knows my name.

Foldrar, profilprodukter och
litteraturutgivning

Salt har under aret gett ut foljande:
. Arsméteshandlingar 2022 (digitalt
och utskrivet hifte)
o Afhsch Livskraft Polar, Norr, Mitt
och Syd.
¢ Terminspaket Soul Children,
Viren 22
¢ Terminspaket Soul Children,
Hosten 22
® SKATTEN-parm
Bial vykort (3 st)
e Bial kritor (3 versioner)
¢ Scouthiftet Ligerdax (uppdaterat
innehall)

* Projeke Patrullriks

Arbetet med omformningen av sKaT-
TEN och framtagandet av de nya digi-
tala paketen har fortsatt och firdig-
stilles under 2022. De skaTTEN-paket
som lanserades under éret var:

* Paket 4

e Paket 5

Utskott, réd och arbetsgrupper
Under aret har Salts styrelse haft f6l-
jande utskott och rad:

¢ Centrala Scoututskottet. Ledamo-
ter har varit Inga-Britt Johansson
(Norrbotten), Maud Granberg
(Visterbotten), Marianne "Nanne”
Nislund (Mittnorrland), Magnus
Lennartsson (Mittsverige), Jakob
Axelsson (Vistsverige). Under 2022
har regionerna Sydsverige och
Sydastsverige saknat representant
i Centrala scoututskottet. Repre-
sentanter frin styrelsen har varit
Samuel Eriksson och Olle Rosenius.
Salts teologiska rid, med Michael
Rastas, Sofie Myrtenstam (vt) och
Mans Wieland (ht) som styrelsens
representanter. Ovriga ledaméter
har varit Rebecca Stighem, Kerstin
Oderhem och Tomas Nygren.
Radet har inte sammankallats under
2022.

Representanter frin styrelsen har dven
funnits med i fljande arbetsgrupper:
* Arbetsgruppen for Barn i alla
linder (Bial)
* EFS internationella rid
* EFS styrelses valberedningskom-
mitté
* Scouternas arbetsgrupp infér 40
dagar for klimatet
* Arbetsgruppen for tonarssparet
infor EFS och Salts drsmoteskonfe-
rens 2023



SLUTORD OCH
TANKAR INFOR
FRAMTIDEN

Det ir med stor tacksamhet vi
summerar detta verksamhetsar for
Salt. I &r fick ménga av oss métas

for forsta gdngen pd linge. I ar fick
planerade konferenser bli verklighet. I
ar fick barn och ungdomar &ka pa sitt
forsta Salt-liger. Det ér stort!

Vi dr ocksd uppmuntrade av att se allt
ledarskap och engagemang for Salt. I
tider dir mycket har varit forinderligt
har vi fitt se ledare som fortsitter att
bekinna Guds trofasthet och uttrycka
en hunger efter hans verk. Detta har
priglat bide Salts styrelse, kansli och
ledningsgrupp och vi tror att Gud
haller att lita pd i varje ny sdsong.

Infér de kommande dren lingtar vi
efter att dannu mer se gléden for Guds
rike uttryckas genom Salt. Vi vill vara
salt och ljus fér en ny ung generation
— och vir friga dr hur vi bist kan gora
evangeliet tillgingligt i den hir tiden.
Vi ser en utmaning i var ekonomi och
vért medlemsantal, vilket kommer
vara viktiga bitar att fortsitta jobba
med under det nya dret. Framfor

allt 8nskar vi forma en tydligare
vision fér Salts nirmaste ar. Dirfor
planerar styrelsen att genomféra ett
strategiprojekt, som vi hoppas ska
mynna ut i en rikening framét for Salt.
Ett spinnande &r ligger framfor! Vi
kan aldrig ga tillbaka till ngot som
varit, men vi kan gé framat i den tid
som dr nu.

Med detta avslutar vi 2022 och ser
fram emot att fortsitta pd dventyr med

Gud!

Uppsala 2023-04-01

Michael Rastas (ordforande), Viktoria
Nordeén (vice ordforande), Samuel
Eriksson (sekreterare), Mins Arvidsson,
Emma Boije, love Eng, Benner
Léwenham, Olle Rosenius, Mins

Wieland och Sandra Abhman

Paket 5
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EKONOMI

Utfall 2022 | Detaljbudget | Detaljbudget
2022 2023

AVDELNING

33372
Patrulrks o0 0
Komunikation & materialproduktion -403 369 -475 421 -386 448

RAMBUDGET 2024

Bidrag 1938 247

Ovriga intikter 61 000
Inksp ~102 000
Personal -2169 411

Finansiella poster 26 000

RESULTAT -502 986
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FORSLAG PA PERSONER

VALBEREDNINGEN FORESLAR REGIONERNA FORESLAR
Till Grsmétespresidium Valberedning till Grsmdtet 2024
Ordférande: Olof Forslund Norrbotten:
Sekreterare: Agnes Flank Ej klart vid tryck av hifte
Bisittare: Monica Arndyg, tillférordnad generalsekreterare
Viisterbotten:
. . .. Erika Lofroth
Till revisorer for 2024 e
Auktoriserade revisorer: Mittnorrland:
Cecilia Johansson, Grant Thornton Ej klart vid tryck av hifte
Fértroendevalda revisorer: Mittsverige:
Ej klart vid tryck av hiifte Ej klart vid tryck av hifte
Vistsverige:
Marie Gerdin
Sydéstsverige:
Lucas Mellergard
Sydsverige:

Iza Jonsson

STYRELSEKANDIDATER

Salts styrelse bestar av 12 ledaméter. En mandatperiod 4r tvd ir. Man kan maximalt sitta sex 4r i
Salts styrelse. Alltsa viljs sex kandidater in varje &r samt ev fyllnadsval om ndgon slutar for tidigt.

VALBEREDNINGEN FORESLAR FOLJANDE PERSONER
SOM STYRELSEKANDIDATER:

Nyval
BENJAMIN ELSA SAMUEL
JONSSON JOHANSSON ERIKSSON
21 ar, Luled 22 ar, Boras 21 ar, Uppsala

Alla styrelsekandidater ej klara vid tryck av detta hdfte.
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VERKSAMHETSPLAN

FOR SALTS RIKSNIVA 2022-2025

SALTS VISION

Salts vision dr att barn och ungdomar ska fd lira kinna, komma till tro pd och f6lja Jesus Kristus. Vi ser
Bibeln som Guds ord och som grunden for lira och liv. Vi vill ge utrustning for kristen véxt samt for mission
i Sverige och utomlands.

SALTS SYFTE

Vi idr EES barn- och ungdomsorganisation och vill dirfor verka utifrin vér evangelisk-lutherska bekinnelse
med betoning pa just mission och personligt lirjungaskap. Salt finns alltsd for att barn och unga ska f3 bli
och vixa som lirjungar® och f4 blomma ut som missionirer**.

ORGANISATION

Salt har EFS som moderrdrelse och ir en organisation inom Svenska kyrkan, men arbetar @ven for att vara
ekumeniskt 6ppna. Salt 4r organiserat som demokratiska lokalféreningar som sammansluts i regioner och i
en nationell niva. Det r framfrallt pa lokal nivd som manniskor 4r ljus och salt i sin vardag, dir barn och
unga fir vixa in i tro och lirjungaskap och som visionen forverkligas. Pa regional niva kan lokala foreningar
samarbeta och resurser finnas for att stodja och fokusera lirjungatriningen. Riksnivan har i uppgift att stddja
regional och lokal niva och skapa gemensamma resurser. Den centrala nivan kan ocksa sitta ett fokus och en
spets i uppgiften att vara ett salt i virlden och in i EFS.

QaO  AKTUELLA KONCEPT

P4 riksniva driver vi i dagsliget framforallt sju koncept for att stodja arbetet att pé regional och lokal niva
uppna syfte och vision.

* Genom barnverksamhetsverktygslddan skaTTEN — pd dventyr med Gud vill vi ge underlag till
hégkvalitativ, bibelgrundad och pedagogisk lirjungatrining av barn upp till tio ar.

* Genom Hemmakonceptet vill vi lyfta familjens och férsamlingens betydelse for barns och ungdomar
trosutveckling, genom pedagogiskt material och resurser som uppmuntrar till att lata tron vara en
naturlig del av vardagen.

e Genom Salt Scout vill vi ge méjligheten att anvinda scouting och dess skapelsevardande principer som
verktyg att berdtta om Jesus och lirjungatrina unga frdn dtta ar och ildre.

* Genom barnkérkonceptet Soul Children vill vi férnya idén om kérverksamhet pa ett relevant sitt
for dagens 10-16-4ringar och komplettera den klassiska kdren med aktiv andlig utrustning och
gemenskapsbyggande genom ett koncept och arrangemang.

* Genom insamlingskonceptet Barn i alla linder (Bial) vill EES och Salt tillsammans inspirera barn att
samla in pengar och engagera sig i kristen mission.

* Genom nydrsligren Livskraft vill vi skapa métesplatser f6r ungdomar att f& kunskap, kraft och verktyg
for att leva som kristna i sin vardag.

* Genom den digitala resursbanken Salt+ vill vi ge lokala ledare tillgdng till undervisning inom
lirjungaskap, ledarskap och Bibel.

Utover detta finns pd riksnivad flera mindre projekt samt ett strukturellt och administrativt stéd for Salts
organisation genom generalsekreterare, ekonom, kommunikatér och féreningsstod.

*VAD AR LARJUNGASKAP/KRISTEN VAXT? **VAD AR MISSION?

Som kristna &r vi kallade att véxa i kunskap, kristuslikhet och gavor Missionen som sadan ar Guds. Det dr Gud som kallar, handlar och
genom att fordjupas i vért ldrjungaskap (1 Pet 2:21). Larjungaskap valsignar (sander, kallar och handlar) (élskar, sénder och rustar) (Joh
handlar framst om relation, en inbjudan att f& vara i Jesus séllskap och 3:16). Vart uppdrag dr att, med hela manniskan (kropp, sjdl och ande) i
bli hans van (Mark 3:14). Det handlar ocks& om en personlig dverlatelse fokus samt ledda av och med kraft fran Anden, vara Guds verktyg i den
till Mastaren, att |ata sig ledas for att bli forvandlad till likhet med Jesus missionen (Matt 28:18-20). Centrum i missionsuppdraget ar férkunnelsen
sjalv (Mark 8:34-38). Att vaxa som larjunge blir att ta emot Guds hjalp att av evangeliet om Jesus Kristus. Det finns endast en fralsare och ett
flytta fokus fran vad vi ska géra till vad Gud har gjort. P& s& satt utrustas  evangelium (1 Tim 2:5-6). Mission ska utféras pa Jesus sétt, med karlek
viforettlivi den Helige Andes kraft sa att vi kan vara Guds verktyg till medmanniskan och den minste, med medvetenhet och 6dmjukhet
fér mission (Ef 3:14 ). Det &r en vandring med Jesus dér han far ha och med dédligt allvar i beredskapen att ge sitt livi Jesus efterfoljd (1
forstaplatsen i vara liv. Joh 3:16).
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MAL FOR 2023-2024

1. VERKTYG FOR KRISTEN VARDAG

EFS och Salt har manga bra verksamheter dir gemenskap byggs och undervisning ges. I en flyktig och
allt hirdare virld dir manga unga i vardagen méter motstind for sin tro och dir manga flyctar runt
efter studietiden dr det tydligt att minga férsamlingar inte ger tillrickligt underlag for atc bira en tro.
Verksamheten ger ramar i vilken tron kan hirbirgeras men inte verktyg for att leva som lirjunge sju dagar
i veckan. Hir vill Salt ga i spetsen och utmana vér rérelse att genom aktiviteter och undervisning utrusta

med verktyg.
Under 2023-2024 vill vi fokusera pd detta genom att:

* Sprida och arbeta med vira resurser inom Hemma-konceptet

* Tillsammans med EFS internationella avdelning genomféra métesplatsen Ung i mission, dir
ungdomar och unga vuxna fir férdjupa sig i internationell mission och lirjungaskap

* Ta fram terminspaket for Soul Children som uppmuntrar och utrustar till en personlig tro

* Implementera ny grafisk profil och hemsida, i syfte att lyfta Salt som en rérelse for unga troende,
stiarka identiteten och underlitta for att ta del av véra resurser

2. LEDARTRANING

For att kunna utrusta de lokala sammanhangen att bedriva mission och trina lirjungar ser vi ett behov
av att utrusta ledare. Ledare som delar och férkroppsligar visionen fér att barn och unga ska f3 lira kiinna
Jesus och férdjupas i den relationen. For att gora rittvisa 4t allvaret i det uppdraget behovs en kunskap
och forstdelse om vér teologi och ideologi. Det behdvs ocksa en formaga att strategiskt planera triningen
med maélet att de ungas tro pa Jesus ska hilla i vardagen och genom livet. Att trina ledare som kan bira
detta uppdrag tror vi ir avgdrande for var rorelses fortlevnad och en ambition som pi ett bra sitt kan
biras av en central nivd som riks.

Under 2023-2024 vill vi fokusera pd detta genom att:

* Under scoutligret Patrullriks arrangera ett ledarseminarium dir vi uppmuntrar scoutledare i sin roll
som kristna forebilder

* Under den nationella Soul Children-festivalen erbjuda ledartrining fér bdde vuxna ledare och unga
ledare utifrin Soul Childrens tre ben: musikaliskt, andligt och socialt

* Under konferensen Livsvig arrangera ett ledarspdr med fokus pé ledare i ung vuxen dlder

* Tillsammans med véra regioner implementera kursen I Trygga Hinder for att skapa trygga miljoer
och forebygga olika typer av 6vergrepp mot barn och unga

3. GENERATIONSOVERSKRIDANDE RELATIONER | FORSAMLINGSLIVET

Salt vill ge niring for en tro som héller i vardagen. Att vara i en kristen gemenskap, dir man far se och f8lja
andra har varit av virde genom hela den kristna historien. Dirfr ser vi férsamlingslivet som en central del
av den kristna vardagen. Vara barn och ungdomar behover andliga forebilder att utrustas av och vandra
tillsammans med. Eftersom det frimst ir i lokala kristna gemenskaper som barn och unga vixer i sin tro,
vill vi bidra till att barn och unga sdvil som 6vriga generationer har en sjilvklar plats i vira gemenskaper.

Under 2023-2024 vill vi fokusera pd detta genom att:

* Arrangera scoutligret Patrullriks med byar f6r scout, tonar, familj och senior

* Uppmuntra det lokala generationsoverskridande arbetet med Bial, genom att lyfta Bials resurser och
nya grafiska profil, bland annat genom uppmuntran frin Bial-gruppen i Budbiraren

* Undervisa om hela férsamlingens betydelse for barn och ungas tro och lyfta forildrars personliga
ledarskap, bland annat genom Salt-sidor i Budbiraren

* Bjuda in till fortsatt dialog med EFS om hur vér rérelse kan arbeta tillsammans kring frigor som rér
barn och familj
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