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DAGORDNING
ÅRSMÖTE 19/05/2023

§ -2 Välkommen

§ -1 Årsmötesintroduktion – Hur fungerar ett årsmöte? 

§ 1 Salts ordförande inleder årsmötet

§ 2 Vi bestämmer hur många som får rösta under årsmötet, så kallad röstlängd

§ 3 Vi väljer ordförande, vice ordförande och sekreterare för årsmötet SIDA 11

§ 4 Vi väljer de som ska kontrollera (justera) protokollet och de som ska räkna rösterna

§ 5 Vi beslutar om alla har fått veta i tid när och var årsmötet ska hållas

§ 6 Vi beslutar i vilken ordning beslut och information ska tas upp under årsmötet

§ 7 Styrelsen berättar om Salts verksamhet under 2022

  a) Verksamhetsredovisning SIDA 3–9

  b) Ekonomisk redovisning SIDA 10

§ 8 Vi får höra revisorernas berättelse

§ 9  Vi beslutar om ansvarsfrihet

§ 10  Vi väljer nya personer som ska sitta i Salts styrelse SIDA 11

§ 11  Vi bestämmer en plan för vad Salt ska göra 2023-2025 SIDA 12–13

§ 12  Vi bestämmer ramen för ekonomin 2024 SIDA 10

§ 13  Vi väljer två revisorer med suppleanter för nästa räkenskapsår SIDA 11

§ 14  Vi väljer en valberedning som ska föreslå människor till styrelsevalet m.m. 2024 SIDA 11

§ 15  Övriga frågor

  a) Hälsning från Scouterna

  b) Hälsning till EFS årsmöte

§ 16  Vi tackar de som slutat i styrelsen

§ 17  Ordföranden avslutar mötet
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SALTS ORGANISATION
Salt är organiserat som demokratiska 
lokalföreningar som sammansluts i 
distrikt/regioner och i en nationell 
nivå. Alla nivåer har en demokratisk 
struktur, något som också krävs 
för att Salt ska ha rätt till stats-, 
landstings- samt regionbidrag. Det är 
på lokal nivå som människor främst 
kan vara ljus och salt i sin vardag, 
där barn och unga får växa in i tro 
och lärjungaskap och som visionen 
kan uppfyllas. På distrikt-/regional 
nivå kan lokala föreningar samarbeta 
och resurser finnas för att stödja och 
fokusera lärjungaträningen. Ansvaret 
för distrikt-/regional nivån ligger på 
de flesta håll på EFS. Riksnivån har 
i uppgift att stödja distrikt, regioner 
och lokal nivå och skapa gemensamma 
resurser. Riksivån kan också sätta ett 
fokus och en spets i uppgiften att vara 
ett salt i världen och in i EFS.

STYRELSENS ARBETE
Salts styrelse har under våren bestått 

av Daniel Forsberg (ordförande), 
Michael Rastas (vice ordförande), 
Jessica Reijer (sekreterare), Tove Eng, 
Samuel Eriksson, Daniella Kullenberg, 
Olle Rosenius, Simon Simonsson, 
Tomas Rosenkvist, Sofia Ståhl, Sofie 
Myrtenstam och Sandra Åhman.

Under hösten har styrelsen bestått 
av Michael Rastas (ordförande), 
Olle Rosenius (vice ordförande), 
Samuel Eriksson (sekreterare), Måns 
Arvidsson, Emma Boije, Tove Eng, 
Benner Löwenham, Viktoria Nordén, 
Måns Wieland och Sandra Åhman. 
Styrelsen har utöver dessa ledamöter 
haft två vakanta platser under hösten. 
I slutet av året beslutade styrelsen att 
omkonstituera sig, så att rollen som 
vice ordförande överlämnas från Olle 
Rosenius till Viktoria Nordén från och 
med vårterminen 2023.

Under 2022 har styrelsen haft 
sju protokollförda sammanträden, 
varav ett var per capsulam, ett var 
konstituerande och två var videomöten. 
Några centrala ämnen har varit Salts 
ekonomi, summering av de senaste årens 
strategiska processer samt en plan för 
framtida strategiarbete.

FÖRENINGS- OCH 
MEDLEMSSTATISTIK
I slutet av 2022 hade Salt 114 
anslutna föreningar. Av dessa var 103 
aktiva, vilket är en minskning med 
19 stycken från föregående år. Under 
2022 anslöt sig två nya föreningar: 
Salt Markaryd och Salt Kalmar. 
Medlemsantalet var 4 112 stycken, 
vilket är att jämföra med fjolårets 2 
615 stycken. Antal medlemmar 6-25 
år var 3 555.

INLEDNING
Efter 2022 ser Salt tillbaka på ett år då mycket vi längtat efter kunde förverkligas. Från det att Sverige i februari 
kunde släppa sina coronarestriktioner fick våra föreningar ännu större möjligheter att samlas. Vi tror verkligen att 
våra gemenskaper har stor betydelse för barn och unga i vårt land och känner tacksamhet för de avtryck Salt har 
fått göra under 2022.

Något av det första som skedde på nationell nivå efter att restriktionerna släppt var ett ekumeniskt arrangemang: 
ungdomsledarkonferensen Kallad. Med tretton organisationer som medarrangörer samlades över 300 
ungdomsledare till en helg av undervisning och gudstjänst. En uppskattad mötesplats och värdefull inledning på 
året.

Under 2022 har Salt bjudit in till flera större mötesplatser. Några exempel är gathering för Soul Children-körer, 
konferensen Livsväg för unga vuxna och nyårslägren Livskraft på fyra platser i Sverige. En glädjande nyhet har varit 
Ung i mission, en grupp unga människor som samlats några gånger under året och fått fördjupa sig i internationella 
frågor och missionsengagemang. 

Under Kristi himmelsfärdshelgen genomförde EFS och Salt en gemensam fysisk årskonferens för första gången på 
fyra år. Konferensen skedde i Helsingborg med program för barn, ungdomar och vuxna på temat “Leva mission”. 
Salt medverkade bland annat med ett pass om tro i hemmet innehållande en live-version av podden Hemmasnack.

Ett viktigt inslag under året var att uppmuntra till förnyelse av medlemskap i Salt, då medlemssiffrorna hade 
påverkats både av pandemin och av övergången till det digitala medlemsregistret. Efter en medlemskampanj 
höjdes medlemsantalet anmärkningsvärt, men utmaningen kvarstår till kommande år att komma tillbaka till det 
medlemsantal som Salt hade innan covid-19.

Salts kansli har under året kunnat återgå till att primärt jobba från kontoret i Uppsala, vilket har varit en stor glädje. 
I januari fick teamet också en ny kollega i My Nygren, som har varit vikarierande projektkoordinator inom ungdom 
och ledarträning. Även styrelsen har kunnat mötas fysiskt igen och haft givande sammanträden med spännande 
frågor.

Styrelsen vill nu redogöra för helheten av Salts arbete under 2022 – allt med organisationens syfte “att barn och 
ungdomar ska få lära känna, komma till tro på och följa Jesus Kristus”.

VERKSAMHETSBERÄTTELSE
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I början av året påverkades 
föreningslivet fortfarande i stor 
omfattning av Covid-19 och 
restriktionerna kring detta. Många 
verksamheter och läger kunde inte 
genomföras och en hel del föreningar 
pausade verksamheten. 
Under hösten genomfördes en 
medlemskampanj som genererade en 
fördubbling av antalet registrerade 
aktiva medlemmar i medlemssystemet 
NGO Pro. 

EKONOMI 
Salt redovisar ett resultat för 2022 
på 0 tkr, vilket är långt bättre än det 
budgeterade resultatet på -605 tkr. 

Även detta år fick vi extra bidrag 
från MUCF (Myndigheten för 
ungdoms- och civilsamhällesfrågor) 
som kompensation för extra kostnader 
i samband med pandemin. Dessutom 
har beräkningen av det ordinarie 
bidraget fortsatt kunnat beräknas på 
medlemsantalet före pandemin, vilket 
har varit till Salts fördel. Totalt har Salt 
erhållit 2 717 tkr från MUCF, varav 1 
810 tkr är öronmärkta till att komma 
de lokala medlemsföreningarnas 
verksamhet till del. Då vi fick extra 
bidrag från MUCF fick vi även 
möjlighet att föra över valfri summa 
till 2023. Salt valde då att föra över 20 
tkr till 2023 och totalt använder 2 697 
tkr av bidraget under 2022.

Intäkterna översteg budget samtidigt 
som kostnaderna understeg 
densamma. Intäktsökningen berodde 
främst på att det extra bidrag vi 
fick av MUCF för stöd kopplat 
till pandemin. Differensen på 
kostnadssidan berodde huvudsakligen 
på lägre personalkostnader än 
budgeterat i samband med vakanser.

Insamlade gåvor uppgick till 607 tkr 

till Salt via EFS. Salt har dock ett 
avtal med EFS som garanterar oss 1 
miljon kronor i gåvor. Salt får varje 
år ytterligare gåvor i form av en delad 
rikskollekt från Svenska kyrkan. År 
2022 års kollekt uppgick till 318 tkr, 
vilket kan jämföras med 97 tkr 2021, 
190 tkr 2020 och 594 tkr under 2019. 

EFS ger Salt bidrag för vårt arbete 
med Bial. Detta sker från och med 
räkenskapsåret med ett fast belopp på 
255 tkr per år.

Före avdrag för försäkringsavgift 
delades 157 tkr ut som start- 
och föreningsbidrag till lokala 
Saltföreningar. 

ANSTÄLLDA
Rebecca Stighem  arbetade som 
generalsekreterare på 100%.

Monica Arndt vikarierade som 
biträdande generalsekreterare på 50% 
fr.o. m. april.

Amanda Frankner arbetade som 
kommunikatör. Under hösten 
övergick tjänsten från 80% till 60%.

Charlotta Nordström arbetade som 
projektkoordinator för förening och 
scout t.o.m. augusti. Under våren 
övergick tjänsten från 40% till 60%.

AnnaHelena Lindberg arbetade som 
barn- och familjekoordinator på 80%.

Maria Ottestig arbetade som barn- 
och familjesamordnare på 30%.

Helena Alin arbetade som Soul 
Children-koordinator på 50%.

Sofia Svensson arbetade som Bial-

inspiratör på 15%.

My Nygren vikarierade som 
projektkoordinator inom ungdom och 
event. I mars övergick vikariatet från 
30% till 70%.

Amanda Vadian arbetade 80% som 
biträdande generalsekreterare t.o.m. 
februari och var därefter tjänstledig.

Victor Forssman var tjänstledig från 
sin tjänst som projektkoordinator på 
80%.

Den totala tjänstevolymen var under 
våren 505% och under hösten 455%.

SALTS 
SVERIGEARBETE
Ledarstöd och kontakt 
Genom EFS och Salts läger och 
årskonferenser ledartränas unga 
människor som har olika uppgifter 
och ansvar. I Salts grupper och 
föreningar runt om står unga 
människor i uppgifter. Under 2022 
påbörjades ett arbete med att ringa 
runt och hålla närmre kontakt med 
ledare. Både för att stötta dem, 
identifiera behov och för att se vad 
som händer på olika håll. Livsväg 
utsågs som ett event som är särskilt 
vikitgt för unga ledare att uppmuntras 
åka på. Där arrangerades ett särskilt 
ledarspår. Både de stora samlande 
eventen och den personliga kontakten 
med alla ledare och grupper ses som 
viktigt för att uppmuntra ledare 
och stärka och medvetandegöra den 
gemensamma identiteten som barn 
och unga i EFS.

I Trygga Händer 
I EFS och Salts verksamheter är 

ANSTÄLLDA!
Övre raden: Rebecca Stighem, Monica 
Arndt, Amanda Frankner, Charlotta 
Nordström

Mittersta raden: AnnaHelena Lindberg, 
Maria Ottestig, Helena Alin, Sofia 
Svensson

Undre raden: My Nygren, Amanda 
Vadian, Victor Forssman
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många anställda och frivilliga ledare 
engagerade och möter barn och 
unga i en rad olika situationer. För 
att säkerställa att både ledare och 
deltagare är trygga påbörjades under 
året ett arbete för att utbilda i hur 
man känner igen olika typer av 
övergrepp samt hur man på bästa sätt 
förebygger dessa. Vi tittade på några 
olika lösningar och landade till slut 
i att vi ville använda oss av kursen I 
Trygga Händer från Frälsningarmén. 
I november 2022 utbildades våra 
första kursledare samt personal från 
Salts och EFS kansli för att sedan 
kunna implementera detta i hela 
organisationen under kommande år. 
EFS och Salt är licensierade att själva 
hålla I Trygga Händer-kurser fr.o.m 
januari 2023.

Läger och konferenser 
Årskonferensen hölls i Helsingborg 
med temat Leva mission. Fredagens 
underrubrik Från generation till 
generation satte till stor del prägel på 
hela helgen.

Vid barnens konferens deltog runt 
100 barn. Även barnen arbetade 
under helgen med temat Leva 
mission, vilket vi längtar efter att alla 
generationer gör tillsammans. Kring 
barnkonferensen tjänade en grupp 
dedikerade ledare. Efter konferensen 
följdes barnkonferensen upp med 
ett föräldramöte, vilket var mycket 
uppskattat, både för föräldrar och 
för ansvariga som fick höra mer om 
vad barnen tagit med sig. Barnen 
betjänade som förebedjare vid en 
gudstjänst på årskonferensen, vilket 
även det var mycket uppskattat. 

Med kort varsel arrangerades även 
ett tonårsspår. Det var ett 30-tal 
ungdomar som var med under delar av 
eller hela helgen. Särskilt uppskattad 
var outreachen; under lördagen följde 
tonårsspåret med pannkakskyrkan 
ut på stan efter förberedande 
undervisning och samtal om att dela 
tro. Många erfarade för första gången 
att evangelisera och gå ut på stan och 
det väckte mersmak.

På årsmötet var det cirka 25 ombud 
“på plats”från hela landet.  Michael 
Rastas förklarade hur ett årsmöte 
går till och varför vi gör som vi gör. 

Verksamhetsberättelsen gestaltades 
genom frågesport. Mot slutet anslöt 
även barnens konferens och maskoten 
Gulliver bjöd på glass.

Kallad 
Den 18-20 mars var Salt med och 
arrangerade konferensen Kallad 
för ungdomsledare. Helgen var ett 
nationellt ekumeniskt arrangemang 
som samlade över 300 deltagare i 
Filadelfiakyrkan i Örebro. Helgen gick 
under temat “För en tid som denna” 
och innehöll gudstjänster, teologisk 
och praktisk undervisning, outreach 
och café med talkshow. Flera personer 
från Salt och EFS fick möjlighet att 
undervisa på konferensen och från 
vår rörelse deltog ledare från både 
lokal, regional och nationell nivå. 
Kallad har genomförts tidigare och 
var denna gång planerad att arrangeras 
år 2020, men planerna behövde 
flyttas fram tills coronarestriktionerna 
i Sverige släpptes. Arrangörer för 
konferensen var Salt, Pingst Ung, 
Equmenia, Frälsningsarmén Ung, 
Svenska Alliansmissionens Ungdom, 
Evangeliska Frikyrkan, Svenska 
Kyrkans Unga, Livet Ord, KRIK, Ny 
Generation, Reach, Studieförbundet 
Bilda och ALT (Akademi för 
Ledarskap och Teologi).

Livsväg 
Helgen 18-20 november anordnades 
konferensen Livsväg. På plats 
fanns cirka 150 deltagare samt ett 
50-tal medverkande, volontärer 
eller deltagare med uppgift. Vid 
kvällarna tillkom ytterligare 100-
150 deltagare vid kvällsmötena. 
Fredagkvällens gudstjänst livesändes 
och delar av konferensen spelades in. 
Åldersgruppen för konferensen är 
18-35 år, årets tema var “Riktad” och 
My Nygren, Tomas Nygren, Daniel 
Svensson och Elin Sharew Svensson 
var huvudtalare. Temat är del i en 
serie på tre år. 2021 var temat “Rotad” 
och 2023 är temat “Rustad”. EFS 
bar ett huvudansvar för konferensen. 
Den arrangerades i samarbete 
med Salt, Johannelund samt EFS 
missionsförening i Lötenkyrkan. På 
Salts önskemål fanns ett seminariespår 
med namnet “riktad i ledarskap”. 
Detta var särskilt framtaget som en 
resurs för salts många ledare, spåret var 

mycket uppskattat.

Livskraft 
Livskraft Polar Sommar arrangerades i 
Älvsbyn. Förra året arrangerades också 
Livskraft Sommar i Skellefteå, men 
dessa deltagare bussades detta år upp 
till LK Polar Sommar. 
Under nyåret 22/23 genomfördes 
nyårslägret Livskraft på fyra platser 
i landet - Norrbotten, Västerbotten, 
Mittsverige och Sydsverige. 
Kring lägret i Mittsverige, som inte 
genomfördes förra året, togs ett nytag. 
Flera församlingar som förut inte 
skickat sina ungdomar på Livskraft 
deltog.  
Eftersmaken kring de fyra lägren var 
god och de var uppskattade.

Teamlinjen 
Teamlinjen är Salts teamträningsskola. 
Visionen är att få vara en växtplats 
där deltagarna får bli utrustad som 
lärjunge och ledare i församlingsmiljö 
och som del i ett team. Praktiken 
kan se lite olika ut men sker för det 
mesta i församlings- och skolmiljö. 
Detta varvas med undervisning och 
studier under året. Utbildningen sker 
inom Åredalens folkhögskolas ram 
och flera av utbildningsveckorna är 
förlagda till folkhögskolan. I tillägg 
träffas teamlinjen regelbundet för 
distansundervisning.

Under våren hade Teamlinjen nio 
stycken teamare på fyra ställen: 
Öjersjökyrkan EFS, Kornhillkyrkan 
EFS, EFS kyrkan Skellefteå samt på 
KRIK-kontoret i Uppsala.

Under hösten började ett nytt läsår 
med 11 stycken teamare fördelade 
på fem platser: Öjersjökyrkan EFS, 
Buråskyrkan Göteborg, Undersåker 
och Kalls Församling (svk), 
Grisbackakyrkan Umeå (EFS) samt på 
KRIK kontoret i Uppsala.

Björn Sylvén arbetade 30% från 
Åredalens folkhögskola med 
Teamlinjen.

Barn, familj och söndagsskola 
I mars besökte Olof Brandt Salts 
kansli för att undervisa om rapporten 
Här för att stanna. Dagen gav många 
insikter och Salts kansli har under 
året lyft rapporten och dess lärdomar 
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när vi hållit föredrag om barn 
och tro i olika delar av landet och 
organisationen. Många har tagit till 
sig tanken om de byggstenar som är 
viktiga för att barn och unga ska få en 
tro som håller hela livet.

Under vårterminen 2022 släpptes sju 
nya avsnitt av podden Hemmasnack. 
Tre tweens samt Marie Larsson som 
programledare och Martin Helgesson 
som husteolog. I skrivande stund är 
samtliga 21 avsnitt nedladdade snart 
10.000 gånger. Inför hösten beslutades 
det att vi skulle släppa färre avsnitt per 
säsong. Detta eftersom det redan finns 
tillgängligt så pass många avsnitt på 
plattformen och för att dra ned på den 
tid som förberedelsen och de faktiska 
inspelningarna innebär. Vi landade 
ändå i beslutet att fortsätta med 
podden i och med att vi uppmuntrar 
lyssnare att skicka in frågor. Vi tänker 
också att det tar tid för podden 
att nå ut till lyssnare och att det är 
relevant att ha en levande podd där 
det kontinuerligt kommer ut nya 
avsnitt, om än i långsammare tempo 
än tidigare. Under senhösten spelades 
det in avsnitt för 2023 och då med 
ny programledare Rickard Karlsson 
Lundmark och husteolog Charlotta 
Nordström. Podd-gänget utökades 
också med ytterligare två tweens, till 
totalt fem stycken mellan 13-14 år. 

Vid årskonferensen i Helsingborg 
medverkade Hemmasnack-Live 
och det visade sig fungera i live-
sammanhang också. Jätteroligt! 

Vi spelade också in en film om 
Hemmakonceptet, med hjälp av EFS 
kommunikationsavdelning, där vi 
betonar vikten och värdet av familjen 
och att dela tron i hemmet. Filmen 
lanserades på årskonferensen.

Vi har sålt kortleken Hemmatid 
och promotat den som en del av 
Hemmakonceptet tillsammans med 
Hemmakyrka och Hemmasnack.

Salt var med och montrade på 
SommarOas på Gullbrannagården 
och höll där ett aktivt seminarium för 
familjer tillsammans med KRIK där 
både aktiviteter och samtal var en del 
av innehållet. Bland annat användes 
Hemmatid-kortleken.

Under 2022 släppte vi två skatten-
paket: Paket 4 och Paket 5. Därmed är 
ompaketeringen av materialet färdig 
och vi har nu ett heltäckande program 
att ge till kyrkor. Om man köper alla 
paketen räcker de till tre läsår och 
ger barnen kännedom och erfarenhet 
av Bibelns hela berättelse. En nyhet 
för året blev skatten-pärmen – en 
färgklick i bokhyllan för de som 
väljer att skriva ut samlingarna. Alla 
Salt-koordinatorer har under året 
fått visningsexemplar för att kunna 
inspirera till att använda skatten i 
sin region. I november inbjöds till ett 
webbinarium om skatten som tyvärr 
fick ställas in p.g.a. för få anmälda.

Under året gjordes ytterligare två 
inspelningar av Skatten LIVE varav 
en sändes på domsöndagen. Vid 
årskonferensen i Helsingborg använde 
sig barnens konferens av skatten 
och gjorde webbsända specialavsnitt 
där familjen tillsammans fick inleda 
morgonen med Gulliver, Sofia 
Svensson, Tilda Henningsson och 
Måns Wieland.

Jesus till barnen-nätverket 
Under våren hölls inspirerande 
Jesus till barnen-dagar runt om i 
landet och representanter från Salt 
montrade vid de olika platserna 
(Jönköping, Stockholm, Umeå, 
Malmö). I Umeå höll Salt även två 
uppskattade seminarium med fokus på 
vårt Hemmakoncept och Här för att 
stanna-rapporten.

Styrgruppen (där representant från 
Salt ingår) började planera inför 
kommande konferens 2023 och hade 
fler fysiska träffar och fler digitala 
möten än ett vanligt år.

Soul Children 
Under våren 2022 arbetade vi med 
höstens terminspaket med temat 
självbild. Terminslåten För alltid 
skrevs av Esther Collective (Hedvig 
och Isak Rizell) och fokuserar på hur 
vi är älskade bortom vår prestation. 
Agnes Ärlebrandt gjorde koreografin. 
Andaktsmaterialet gjordes i samarbete 
med Equmenias samtalskortlek 
Suntprat, där vi valde ut några kort, 
med syftet att ge verktyg till ledare och 
uppmuntra unga till att samtala om 
tro, självbild etc. I komplement till 

detta hade vi fem skrivna andakter.

Under hösten 2022 arbetade vi med 
terminspaketet för kommande vår, 
vilket hade temat tillit. Terminslåten 
Rest in your arms skrevs av Helena Alin 
och Isabelle Edsmyr, och berör temat 
hur vi kan falla i Guds armar trots att 
världen är mörk och framtiden oviss. 
Agnes Ärlebrandt gjorde koreografin 
även till denna. Andaktsmaterialet 
bestod av fem mininoveller med 
tillhörande samtalsfrågor och 
sånger att lyssna på i samband med 
läsningen. Novellerna var baserade på 
berättelser ur Bibeln där människor på 
olika sätt behövde lita på Jesus.

Under våren erbjöd Helena Alin 
telefonsamtal till alla körledare 
i Soul Children (förutom de 
Equmenia-anslutna, som Karin 
Bodell är kontaktperson för) och 
drygt 20 samtal ägde rum. Många 
ledare upplevde detta som mycket 
uppmuntrande, och det blev en chans 
för Helena att ställa frågor om hur 
verksamheten och materialen fungerar 
i praktiken.

I september anordnades en digital 
ledarträff med syfte att få samla 
och uppmuntra ledare inom Soul 
Children, med fokus på SCs tre 
ben. Mia Sandell talade om det 
musikaliska, Sofia Svensson om det 
andliga och Ulrika Dabo om det 
sociala. Träffen samlade ca 30 ledare, 
och gav upphov till en ny kör, då en 
körledare, som då ännu inte hade en 
SC-kör, blivit tipsad att komma på 
ledarträffen och därefter startade kör.

En Gathering är en minifestival 
i samarrangemang mellan Soul 
Children Sverige och ett lokalt 
sammanhang. Det brukar i regel vara 
en fullspäckad helg med körövningar, 
andakter, dans, lek, konsert på 
lördagkvällen och medverkan i 
gudstjänst på söndagförmiddagen.

I april genomfördes en Gathering i 
Equmeniakyrkan i Årjäng, vilket ledde 
till att en ny kör startades (Årjäng Soul 
Children). Gatheringen projektleddes 
av Karin Bodell, och hon och Helena 
Alin ledde Gatheringen tillsammans 
med körledaren Anna Jonehög från 
lokala församlingen, och norska 
gästerna Helene Rehaug Byholt 
och Helene Haga. Sollentuna Soul 
Children med körledare Ulrika Dabo 
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medverkade också. Gatheringen 
samlade ca 65 tweens.

I september genomfördes en 
Gathering i Växjö, vilket ledde till att 
två nya körer startades (Mönsterås-
Fliseryd Soul Children och Öjaby 
Soul Children). Det fanns både 
Children-spår för 10-16 år och 
Kids-spår för 7-9 år. Gatheringen 
projektleddes av Helena Alin, och hon 
ledde den tillsammans med Helene 
Rehaug Byholt från Norge, Anna-
Maria Toftgård (som ansvarade för 
Kids-spåret), och Jonas Nilsson och 
Katarina Källner från Skogslyckans 
församling. Gatheringen samlade ca 
90 barn.

Under Hönökonferensen i juli höll 
Karin Bodell och Helena Alin, 
tillsammans med SC-körledare från 
väst, i ett Soul Children-spår under 
fyra dagar. Varje workshop innehöll 
sångövning, dans, lek i smågrupper 
och andakter med bönestationer. Det 
kom mellan 40-70 st barn varje dag 
och veckan avslutades med att vi sjöng 
på gudstjänsten på stora scenen.

Under året har Soul Children Sverige 
haft 47 registrerade körer, varav 
9 är kopplade till Equmenia, 9 är 
kopplade till Salt och resterande är 
utan anslutning till någotdera. Vissa 
av dessa är nya, och andra har avslutat 
sitt medlemskap. Ca 5 körer är svaga, 
dvs antingen utan ledare eller utan 
tweens, men fortfarande anslutna som 
kör.

Salt+ 
Vår digitala resursbank Salt+ har 
under våren fyllts på med en del 
inspelad undervisning. Under hösten 
har inte några nya serier spelats 
in, däremot har undervisning vid 
exempelvis Livsväg spelats in, som 
kommer att publiceras framöver. Salt+ 
utgör en viktig resurs och samling av 
undervisning och samtalsunderlag. 
Förhoppningen är att resursen 
kommer att användas allt mer av 
ungdomsgrupper och ledare.

Medlemsregistret 
Under början på 2022 begränsades 
fortfarande föreningarnas verksamhet 
kraftigt på grund av restriktionerna 
kring Covid-19. Många föreningar var 
vilande eller pausade verksamheten. 
Under hösten genomfördes en 

medlemskampanj med syfte att få 
fler föreningar att skriva in nya, samt 
aktivera vilande medlemmar. Det var 
en satsning som föll väl ut, och vi 
fördubblade antalet aktiva medlemmar 
i NGO Pro under hösten. 
Vi fortsätter jobba vidare med sätt 
att förenkla för föreningarna med 
administration och medlemsförnyelse, 
såsom SMS-snurran och andra 
åtgärder.

Scouting 
Salt Scout gick 2022 in i tionde året 
som samverkansorganisation med 
Scouterna och trettiofjärde året som 
scouter! 

Arbetet med Patrullriks 2023 har 
fortsatt med temat ”Rotad” utifrån 
Ef 3:14-21: ”Vi ska stå fasta och 
vara rotade i Kristus”. Visionen med 
Patrullriks 2023 är: “Genom scouting 
vill vi att barn och ungdomar ska lära 
känna, komma till tro på, och följa 
Jesus Kristus. Genom arbetet med 
Patrullriks, som har en viktig roll i 
arbetet med barn och ungdomar, tror 
vi att detta möjliggörs genom att ha 
Jesus i centrum, gemenskap i tro, 
bön, och efterföljelse, naturen och 
skapelsens under, vittnesbörd och 
gemenskap.”

Ledord som är med och formar 
planeringen är: 

Tid: Viktigt att det ska finnas tid 
under lägret för gemenskap, möte 
mellan generationer, tid att bara vara, 
och njuta lägerlivet.

Enkelhet: Det ska vara enkelt att 
bygga och lägret ska uppmuntra till 
delaktighet och idérikedom för att 
forma lägret tillsammans.

Trygghet: Alla som kommer till lägret 
ska uppleva trygghet i lägrets struktur 
samt mellan människor. Att vi ska 
värna om varandra, att vi får tycka och 
tänka olika, respektera varandra fullt 
ut- ande, själ och kropp.

Rotad: Ef 3:14-21. Stå fasta och 
var stadigt rotade i honom...genom 
kyrkan och genom Jesus Kristus...i alla 
släktled i evigheter.

Arbetet med att hitta lägerplats för 
Patrullriks 2026 satte igång i slutet av 
året.

CSU har under 2022 bland annat 

jobbat med ledarstöd och arrangerat 
två digitala träffar för Salts scoutledare. 
Träffarna syftade till att stärka ledarna 
och värdar var CSU och Salts kansli. 
Förutom en möjlighet att lära känna 
varandra innehöll träffarna bland 
annat personliga vittnesbörd och 
undervisning om barns roll i Bibeln.

Vidare har Salts generalsekreterare 
fortsatt delta på regelbundna 
möten med Scouternas 
samverkansorganisationer. I början av 
året genomförde nätverket den årliga 
kampanjen 40 dagar för klimatet som 
inspirerar patruller till klimatbingo 
och andra aktiviteter. 

Scout-tjänsten har under andra halvan 
av året varit vakant.

SALTS 
INTERNATIONELLA 
MISSION
Barn i alla länder, Bial 
Bial är EFS och Salts gemensamma 
missionsarbete för och tillsammans 
med barn. Under 2022 samlades 2 
009 045 kr in till verksamheter som 
EFS systerkyrkor och partners har 
för barn i Eritrea, Etiopien, Somalia, 
Tanzania, Malawi, Indien och Irak 
samt till satellitkanalen SAT-7 KIDS. 
Under året har temat varit Skapad till 
att skapa med fokus på barns behov 
av lek, vila och meningsfull fritid. 
Exempelvis har ett barncenter i Irak 
för återvändande barn på flykt getts 
bidrag.

Bial-missionärerna Marita Hasselberg 
och Nora Sandahl har bland annat 
hållit i kurser för sjukvårdspersonal 
som möter barn. Bials docka Haki är 
en god medhjälpare i det arbetet. 

Haki har även besökt EFS- och 
Salt-föreningar i Sverige samt 
årskonferensen i Helsingborg. Där 
innehöll Barnens konferens Bial-
samlingar utifrån årstemat och EFS-
praktikanter samt inbjudna gäster från 
Tanzania medverkade tillsammans 
med Sofia Svensson och ett par ur 
Bial-gruppen.

Bials arbetsgrupp har haft tre digitala 
sammanträden och uppföljningar i 
Messenger-grupp för att visionera 
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och planera. En stor glädje i arbetet 
var lanseringen av Bials nya logga och 
grafiska profil i februari 2022, med 
Jonatan Knutes på EFS som AD. 

I sex nummer av Budbäraren har Bial 
haft ett eget uppslag, detta år med en 
följetång om kristna pionjärer som var 
och en fått en samlarbild att klippa ut 
och spara. Den tecknade Bial-serien av 
Linnea Andersson och Sofia Svensson 
har publicerats på dessa Bial-sidor och 
synts i Salts sociala media. 

I november samlade Soul Children-
körer in till Bial i insamlingskonceptet 
Soul Mate, också med årets tema 
“Skapad till att skapa”.

Utbyten 
Utbytet med söndagsskolledare från 
Iringa, Tanzania med Noltorpskyrkan 
i Alingsås som värdar gick inte 
att genomföra som planerat p.g.a. 
pandemin men under året har ny 
planering gjorts och besöket planeras 
till mars 2023.

Ung i mission 
I januari slogs portarna upp till nya 
mötesplatsen Ung i mission som 
genomförs tillsammans med EFS 
internationella avdelning med ledning 
av Sofia Svensson och Erik Johansson. 
Ung i mission har haft sex deltagare 
samt en deltagare i början av året från 
Salt-styrelsen. Gruppen har förutom 
uppstarten i januari träffats i samband 
med årskonferensen och en helg i 
oktober, samt digitalt vid tre tillfällen. 
På programmet har det bland annat 
stått: mission utifrån Bibelns stora 
berättelse med Sophia Tranefeldt, 
minoritetskyrkan i Irak med David 
Lundin, skapelseansvar med Howard 
Maujo i Malawi samt Lois Lindholm, 
och kyrkligt påverkansarbete med 
Niklas Eklöv.

SALTS 
KOMMUNIKATIONS- 
OCH INFORMATIONS-
ARBETE
Salts verksamhet har under året 
omgärdats av ett informations- och 
kommunikationsarbete. Annonser för 
bland annat Salt+, Hemmasnack och 
Hemmatid har publicerats i tidningar 

som KRIK-nytt och Junia, men även 
digitalt via betald marknadsföring 
på Facebook och Instagram samt 
via banners som synts på flera olika 
hemsidor. Detta utöver de annonser, 
artiklar och information som under 
året publicerats i EFS missionstidning 
Budbäraren.

Hemsidor
Salt har under 2022 drivit följande 
hemsidor:
• salt.efs.nu – hemsida för hela 

organisationen. 
• livskraft.efs.nu – hemsida för 

Livskraftslägren. 
• bial.efs.nu – hemsida för Barn i alla 

länder.
• skatten.nu – hemsida för 

söndagsskolematerialet skatten – 
på äventyr med Gud.

• webbutik.skatten.nu – webbutik för 
skatten.

• patrullriks.nu – hemsida för 
scoutlägret Patrullriks.

• soulchildren.se – hemsida för Soul 
Children. 

• saltplus.nu – resurshemsida med 
undervisning för ungdomar och 
ledare.

Nyhetsmail 
Salt har totalt skickat ut 8 nyhetsmail 
under 2022 till olika målgrupper. 
Dessutom har det skickats 1 
nyhetsmail gällande skatten och 
8 nyhetsmail till Soul Childrens 
abonnenter och ledare.

Sociala medier och video 
På sociala medier har Salt främst synts 
på Instagram, Facebook och YouTube 
(Salt+). 
Soul Children, skatten och 
Patrullriks har haft egna Facebook-
sidor. Soul Children har även haft ett 
Instagram- och ett TikTok-konto.
Podden Hemmasnack har under 
året släppt två säsonger på Acast. 
Därigenom har den gått att lyssna på 
genom plattformar som t.ex. Spotify, 
Apple Podcasts och Google Podcasts. 
På Spotify släpptes även två låtar från 
Soul Children Sverige; vårens låt Det 
är Du och den tidigare terminslåten 
God knows my name.

Foldrar, profilprodukter och 
litteraturutgivning 

Salt har under året gett ut följande:
• Årsmöteshandlingar 2022 (digitalt 

och utskrivet häfte)
• Affisch Livskraft Polar, Norr, Mitt 

och Syd.
• Terminspaket Soul Children, 

Våren 22
• Terminspaket Soul Children, 

Hösten 22
• skatten-pärm
• Bial vykort (3 st)
• Bial kritor (3 versioner)
• Scouthäftet Lägerdax (uppdaterat 

innehåll)
• Projekt Patrullriks 

Arbetet med omformningen av skat-
ten och framtagandet av de nya digi-
tala paketen har fortsatt och färdig-
ställts under 2022. De skatten-paket 
som lanserades under året var:
• Paket 4
• Paket 5

Utskott, råd och arbetsgrupper
Under året har Salts styrelse haft föl-
jande utskott och råd:
• Centrala Scoututskottet. Ledamö-

ter har varit Inga-Britt Johansson 
(Norrbotten), Maud Granberg 
(Västerbotten), Marianne ”Nanne” 
Näslund (Mittnorrland), Magnus 
Lennartsson (Mittsverige), Jakob 
Axelsson (Västsverige). Under 2022 
har regionerna Sydsverige och 
Sydöstsverige saknat representant 
i Centrala scoututskottet. Repre-
sentanter från styrelsen har varit 
Samuel Eriksson och Olle Rosenius.

• Salts teologiska råd, med Michael 
Rastas, Sofie Myrtenstam (vt) och 
Måns Wieland (ht) som styrelsens 
representanter. Övriga ledamöter 
har varit Rebecca Stighem, Kerstin 
Oderhem och Tomas Nygren. 
Rådet har inte sammankallats under 
2022.

Representanter från styrelsen har även 
funnits med i följande arbetsgrupper:
• Arbetsgruppen för Barn i alla 

länder (Bial)
• EFS internationella råd
• EFS styrelses valberedningskom-

mitté
• Scouternas arbetsgrupp inför 40 

dagar för klimatet
• Arbetsgruppen för tonårsspåret 

inför EFS och Salts årsmöteskonfe-
rens 2023
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SLUTORD OCH 
TANKAR INFÖR 
FRAMTIDEN
Det är med stor tacksamhet vi 
summerar detta verksamhetsår för 
Salt. I år fick många av oss mötas 
för första gången på länge. I år fick 
planerade konferenser bli verklighet. I 
år fick barn och ungdomar åka på sitt 
första Salt-läger. Det är stort!

Vi är också uppmuntrade av att se allt 
ledarskap och engagemang för Salt. I 
tider där mycket har varit föränderligt 
har vi fått se ledare som fortsätter att 
bekänna Guds trofasthet och uttrycka 
en hunger efter hans verk. Detta har 
präglat både Salts styrelse, kansli och 
ledningsgrupp och vi tror att Gud 
håller att lita på i varje ny säsong.

Inför de kommande åren längtar vi 
efter att ännu mer se glöden för Guds 
rike uttryckas genom Salt. Vi vill vara 
salt och ljus för en ny ung generation 
– och vår fråga är hur vi bäst kan göra 
evangeliet tillgängligt i den här tiden. 
Vi ser en utmaning i vår ekonomi och 
vårt medlemsantal, vilket kommer 
vara viktiga bitar att fortsätta jobba 
med under det nya året. Framför 
allt önskar vi forma en tydligare 
vision för Salts närmaste år. Därför 
planerar styrelsen att genomföra ett 
strategiprojekt, som vi hoppas ska 
mynna ut i en riktning framåt för Salt. 
Ett spännande år ligger framför! Vi 
kan aldrig gå tillbaka till något som 
varit, men vi kan gå framåt i den tid 
som är nu.

Med detta avslutar vi 2022 och ser 
fram emot att fortsätta på äventyr med 
Gud!

Uppsala 2023-04-01

Michael Rastas (ordförande), Viktoria 
Nordén (vice ordförande), Samuel 
Eriksson (sekreterare), Måns Arvidsson, 
Emma Boije, Tove Eng, Benner 
Löwenham, Olle Rosenius, Måns 
Wieland och Sandra Åhman
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EKONOMI

RAMBUDGET 2024

Utfall 2022 Detaljbudget 
2022

Detaljbudget 
2023

AVDELNING
Statsbidrag 2 696 994 2 278 501 2 245 756
Insamling/kollekter 1 000 000 1 000 000 1 000 000
Delad rikskollekt i Svenska kyrkan 318 272 350 000 400 000
Ledning och allmänt -1 734 278 -1 731 353 -2 128 420
Styrelse och årsmöte -128 220 -129 900 -194 334
Projektkoordinator -593 529 -707 834 -493 695
Barn, familj och musik -724 177 -710 345 -443 684
skatten -110 961 46 345 30 215
Soul Children -264 659 -226 982 -302 406
Ungdom -33 372 -42 251 -25 440
Scout -103 0 -29 035
Patrullriks 0 0 0
Fonder och bidrag -162 350 -269 000 -239 000
Komunikation & materialproduktion -403 369 -475 421 -386 448
Internationell Mission 139 834 13 283 129 914

RESULTAT 81 -604 957 -436 578
EGET KAPITAL 2 921 500 2 316 543 2 484 922

Gåvor 1 800 000
Bidrag 1 938 247
Försäljning 200 500
Övriga intäkter 61 000
Summa intäkter 3 999 747

Inköp -102 000
Allmänna kostnader -2 237 322
Personal -2 169 411
Avskrivningar -20 000
Finansiella poster 26 000
Summa kostnader -4 502 733

RESULTAT -502 986

EGET KAPITAL 1 981 936
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STYRELSEKANDIDATER
Salts styrelse består av 12 ledamöter. En mandatperiod är två år. Man kan maximalt sitta sex år i 
Salts styrelse. Alltså väljs sex kandidater in varje år samt ev fyllnadsval om någon slutar för tidigt.

VALBEREDNINGEN FÖRESLÅR FÖLJANDE PERSONER
SOM STYRELSEKANDIDATER:

VALBEREDNINGEN FÖRESLÅR
Till årsmötespresidium
Ordförande: Olof Forslund
Sekreterare: Agnes Flank
Bisittare: Monica Arndt, tillförordnad generalsekreterare

Till revisorer för 2024
Auktoriserade revisorer: 
Cecilia Johansson, Grant Thornton

Förtroendevalda revisorer: 
Ej klart vid tryck av häfte

FÖRSLAG PÅ PERSONER
REGIONERNA FÖRESLÅR
Valberedning till årsmötet 2024
Norrbotten:
Ej klart vid tryck av häfte

Västerbotten:
Erika Löfroth

Mittnorrland:
Ej klart vid tryck av häfte

Mittsverige:
Ej klart vid tryck av häfte

Västsverige:
Marie Gerdin

Sydöstsverige:
Lucas Mellergård

Sydsverige:
Iza Jönsson

BENJAMIN 
JONSSON
21 år, Luleå

ELSA
JOHANSSON
22 år, Borås

SAMUEL
ERIKSSON
21 år, Uppsala

nyval nyval omval

Alla styrelsekandidater ej klara vid tryck av detta häfte.
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VERKSAMHETSPLAN
FÖR SALTS RIKSNIVÅ 2022–2025

* VAD ÄR LÄRJUNGASKAP/KRISTEN VÄXT?
Som kristna är vi kallade att växa i kunskap, kristuslikhet och gåvor 
genom att fördjupas i vårt lärjungaskap (1 Pet 2:21). Lärjungaskap 
handlar  främst om relation, en inbjudan att få vara i Jesus sällskap och 
bli hans  vän (Mark 3:14). Det handlar också om en personlig överlåtelse 
till Mästaren, att låta sig ledas för att bli förvandlad till likhet med Jesus 
själv (Mark  8:34-38). Att växa som lärjunge blir att ta emot Guds hjälp att 
flytta fokus  från vad vi ska göra till vad Gud har gjort. På så sätt utrustas 
vi för ett liv i  den Helige Andes kraft så att vi kan vara Guds verktyg 
för mission (Ef 3:14  ). Det är en vandring med Jesus där han får ha 
förstaplatsen i våra liv.

** VAD ÄR MISSION?
Missionen som sådan är Guds. Det är Gud som kallar, handlar och 
välsignar (sänder, kallar och handlar) (älskar, sänder och rustar) (Joh 
3:16). Vårt  uppdrag är att, med hela människan (kropp, själ och ande) i 
fokus samt  ledda av och med kraft från Anden, vara Guds verktyg i den 
missionen  (Matt 28:18-20). Centrum i missionsuppdraget är förkunnelsen 
av evangeliet om Jesus Kristus. Det finns endast en frälsare och ett 
evangelium (1  Tim 2:5-6). Mission ska utföras på Jesus sätt, med kärlek 
till medmänniskan och den minste, med medvetenhet och ödmjukhet 
och med dödligt  allvar i beredskapen att ge sitt liv i Jesus efterföljd (1 
Joh 3:16).


SALTS VISION
Salts vision är att barn och ungdomar ska få lära känna, komma till tro på och följa Jesus Kristus. Vi ser  
Bibeln som Guds ord och som grunden för lära och liv. Vi vill ge utrustning för kristen växt samt för mission  
i Sverige och utomlands.


ORGANISATION
Salt har EFS som moderrörelse och är en organisation inom Svenska kyrkan, men arbetar även för att vara  
ekumeniskt öppna. Salt är organiserat som demokratiska lokalföreningar som sammansluts i regioner och i  
en nationell nivå. Det är framförallt på lokal nivå som människor är ljus och salt i sin vardag, där barn och  
unga får växa in i tro och lärjungaskap och som visionen förverkligas. På regional nivå kan lokala föreningar  
samarbeta och resurser finnas för att stödja och fokusera lärjungaträningen. Riksnivån har i uppgift att stödja  
regional och lokal nivå och skapa gemensamma resurser. Den centrala nivån kan också sätta ett fokus och en  
spets i uppgiften att vara ett salt i världen och in i EFS.


AKTUELLA KONCEPT 
På riksnivå driver vi i dagsläget framförallt sju koncept för att stödja arbetet att på regional och lokal nivå 
uppnå syfte och vision.

• Genom barnverksamhetsverktygslådan skatten – på äventyr med Gud vill vi ge underlag till 
högkvalitativ, bibelgrundad och pedagogisk lärjungaträning av barn upp till tio år.

• Genom Hemmakonceptet vill vi lyfta familjens och församlingens betydelse för barns och ungdomar 
trosutveckling, genom pedagogiskt material och resurser som uppmuntrar till att låta tron vara en 
naturlig del av vardagen.

• Genom Salt Scout vill vi ge möjligheten att använda scouting och dess skapelsevårdande principer som  
verktyg att berätta om Jesus och lärjungaträna unga från åtta år och äldre.

• Genom barnkörkonceptet Soul Children vill vi förnya idén om körverksamhet på ett relevant sätt 
för dagens 10-16-åringar och komplettera den klassiska kören med aktiv andlig utrustning och  
gemenskapsbyggande genom ett koncept och arrangemang.

• Genom insamlingskonceptet Barn i alla länder (Bial) vill EFS och Salt tillsammans inspirera barn att  
samla in pengar och engagera sig i kristen mission.

• Genom nyårslägren Livskraft vill vi skapa mötesplatser för ungdomar att få kunskap, kraft och verktyg 
för att leva som kristna i sin vardag.

• Genom den digitala resursbanken Salt+ vill vi ge lokala ledare tillgång till undervisning inom 
lärjungaskap, ledarskap och Bibel.

Utöver detta finns på riksnivå flera mindre projekt samt ett strukturellt och administrativt stöd för Salts 
organisation genom generalsekreterare, ekonom, kommunikatör och föreningsstöd.

t
SALTS SYFTE
Vi är EFS barn- och ungdomsorganisation och vill därför verka utifrån vår evangelisk-lutherska bekännelse  
med betoning på just mission och personligt lärjungaskap. Salt finns alltså för att barn och unga ska få bli  
och växa som lärjungar* och få blomma ut som missionärer**.
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1. VERKTYG FÖR KRISTEN VARDAG
EFS och Salt har många bra verksamheter där gemenskap byggs och undervisning ges. I en flyktig och 
allt hårdare värld där många unga i vardagen möter motstånd för sin tro och där många flyttar runt 
efter studietiden är det tydligt att många församlingar inte ger tillräckligt underlag för att bära en tro. 
Verksamheten ger ramar i vilken tron kan härbärgeras men inte verktyg för att leva som lärjunge sju dagar 
i veckan. Här vill Salt gå i spetsen och utmana vår rörelse att genom aktiviteter och undervisning utrusta 
med verktyg.

Under 2023-2024 vill vi fokusera på detta genom att:
• Sprida och arbeta med våra resurser inom Hemma-konceptet
• Tillsammans med EFS internationella avdelning genomföra mötesplatsen Ung i mission, där 

ungdomar och unga vuxna får fördjupa sig i internationell mission och lärjungaskap
• Ta fram terminspaket för Soul Children som uppmuntrar och utrustar till en personlig tro
• Implementera ny grafisk profil och hemsida, i syfte att lyfta Salt som en rörelse för unga troende, 

stärka identiteten och underlätta för att ta del av våra resurser

3. GENERATIONSÖVERSKRIDANDE RELATIONER I FÖRSAMLINGSLIVET

Salt vill ge näring för en tro som håller i vardagen. Att vara i en kristen gemenskap, där man får se och följa 
andra har varit av värde genom hela den kristna historien. Därför ser vi församlingslivet som en central del 
av den kristna vardagen. Våra barn och ungdomar behöver andliga förebilder att utrustas av och vandra 
tillsammans med. Eftersom det främst är i lokala kristna gemenskaper som barn och unga växer i sin tro, 
vill vi bidra till att barn och unga såväl som övriga generationer har en självklar plats i våra gemenskaper.

Under 2023-2024 vill vi fokusera på detta genom att:
• Arrangera scoutlägret Patrullriks med byar för scout, tonår, familj och senior
• Uppmuntra det lokala generationsöverskridande arbetet med Bial, genom att lyfta Bials resurser och 

nya grafiska profil, bland annat genom uppmuntran från Bial-gruppen i Budbäraren
• Undervisa om hela församlingens betydelse för barn och ungas tro och lyfta föräldrars personliga 

ledarskap, bland annat genom Salt-sidor i Budbäraren
• Bjuda in till fortsatt dialog med EFS om hur vår rörelse kan arbeta tillsammans kring frågor som rör 

barn och familj

MÅL FÖR 2023-2024

2. LEDARTRÄNING
För att kunna utrusta de lokala sammanhangen att bedriva mission och träna lärjungar ser vi ett behov 
av att utrusta ledare. Ledare som delar och förkroppsligar visionen för att barn och unga ska få lära känna 
Jesus och fördjupas i den relationen. För att göra rättvisa åt allvaret i det uppdraget behövs en kunskap 
och förståelse om vår teologi och ideologi. Det behövs också en förmåga att strategiskt planera träningen 
med målet att de ungas tro på Jesus ska hålla i vardagen och genom livet. Att träna ledare som kan bära 
detta uppdrag tror vi är avgörande för vår rörelses fortlevnad och en ambition som på ett bra sätt kan 
bäras av en  central nivå som riks.

Under 2023-2024 vill vi fokusera på detta genom att:
• Under scoutlägret Patrullriks arrangera ett ledarseminarium där vi uppmuntrar scoutledare i sin roll 

som kristna förebilder
• Under den nationella Soul Children-festivalen erbjuda ledarträning för både vuxna ledare och unga 

ledare utifrån Soul Childrens tre ben: musikaliskt, andligt och socialt
• Under konferensen Livsväg arrangera ett ledarspår med fokus på ledare i ung vuxen ålder
• Tillsammans med våra regioner implementera kursen I Trygga Händer för att skapa trygga miljöer 

och förebygga olika typer av övergrepp mot barn och unga
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