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Kap 5 Kristet ledarskap

Som ledare är det viktigt att vi ibland tar oss tid att reflektera över vårt eget 
ledarskap. Vad innebär det egentligen att vara ledare? Hur skiljer sig kristet le-
darskap från ledarskap ”ute i världen”? Vad har Bibeln att säga om det andliga 
ledarskapet? Hur kan man växa och utvecklas i sin ledargåva? Hur underlättar 
vi för människorna i vår närhet att växa i sina gåvor?

I detta kapitel finns dels några fördjupande artiklar, dels ett antal bibelstudier 
och praktiska handledningar kring ledarskap i ett kristet sammanhang. Stora 
delar av materialet kan med fördel användas som underlag för samtal där hela 
ledarteamet är samlat.

Innehåll:
Gåvobaserat ledarskap
Ledarskap och vision
Ledarrollen
Olika ledarroller och ledartyper (med OH-underlag)
Fyra ledarroller
Ledaren som förebild
Pastoralbrevens ord om det andliga ledarskapet
Mentorskap

*
Ledarens kallelse (bibelstudium)
Ledarens kraftkälla (bibelstudium)
Ledarens självbild (bibelstudium)
Ledarens uppmuntran (bibelstudium)
Situationsanpassat ledarskap – hur jag gjort
Värderingsövningar

För fortsatt läsning:
Spiritual Leadership av J. Oswald Sanders (Moody Press 1967).
Nådegåvorna. Församlingens arbetstutrustning av Oddvar Søvik och Ragnar Skottene 	

	 (EFS-förlaget 1989).
Ledarskap. Om att följa Kristus och leda andra av Paul Beasley-Murray  

	 (HFs förlag 1990).
Vägvisare av Magnus Malm (EFS-förlaget 1990).
Ledarskap av Bill Hybels (Libris 2002).
Församling med mål och mening av Rick Warren (Libris 2005).
(Se även noterna i artikeln om gåvobaserat ledarskap.)
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