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FAKTORER SOM PÅVERKAR 
EN GRUPP

gruppens målskrivning

gruppens historia 

gruppens ledarskap

gruppens inbördes rollsystem

gruppens kommunikationsmönster 

gruppens öppenhet

gruppens klimat 

gruppens storlek
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 Vem har formulerat målsättningen?
 Vad är målet?

 Hur har gruppen uppstått?
 Varför har de nuvarande deltagarna    
 anslutit sig till gruppen?

 Vem bestämmer?  Hur? 
 Vem bestämmer egentligen?

 
 Vilka roller finns i gruppen?  

 Hur Går kommunikationen
 i gruppen till? 

 Prioriterar gruppen inåt eller utåt? 
 Hur tolerant är gruppen mot sina egna?? 

 Finns det utrymme för oliktänkande? 
 Hur hanteras konflikter? 
 Vilka oskrivna lagar finns?

 Hur många är med i gruppen? 
 Hur många är aktiva?  Har det förändrats?

 Vilka är gruppen beroende av? 
 Vilken status har gruppen i det 
 sammanhang den finns?  Upplever 
 sig gruppen hotad av någon?


